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ESTATUTO DO SINDICATO ESTADUAL DOS TRABALHADORES
EM EDUCACAO DO ENSINO SUPERIOR — SINTEST/RN

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES DA
CONSTITUICAO, FINS E DURACAO

Art. 1° O Sindicato Estadual dos Trabalhadores em Educacéo do Ensino Superior, doravante
denominado SINTEST/RN, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos e duracao
indeterminada, com sede e foro em Natal, situado na Rua das Angélicas, 225 — Conjunto
Mirassol — Bairro de Capim Macio — Natal/RN — CEP: 59078-130, tendo por base territorial o
Estado do Rio Grande do Norte, constitui-se para fins de defesa e representacdo legal de todo
e qualquer trabalhador técnico administrativo das instituicdes federais de ensino superior do
Rio Grande do Norte.

Art. 2° S0 objetivos e prerrogativas do SINTEST/RN:

| - Representar, perante as autoridades administrativas, judiciarias e patronais, 0s seus
sindicalizados;

Il - Celebrar convencdes e acordos coletivos;

Il - Manter relacBes com as demais entidades de categorias profissionais e 0s movimentos
organizados da sociedade para concretiza¢do da solidariedade social e defesa dos interesses
gerais dos trabalhadores;

IV - Eleger representantes da categoria para participacdo em eventos, sempre que isto se fizer
Necessario;

V - Estabelecer e arrecadar contribuicdes de todos os sindicalizados que participam da
categoria representada, visando garantir a sua independéncia e autonomia;

VI - Instalar delegacias nos estabelecimentos de educacdo de ensino superior publico federal
situados na base territorial representada pelo SINTEST/RN, de acordo com as suas
necessidades;
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VII - Filiar-se a outras organizagdes de carater sindical, sejam de caréater federativo, nacional
ou internacional, desde que aprovado pelo Congresso do SINTEST/RN,;

VIII - Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para concretizacdo da paz e
desenvolvimento em todo o mundo;

IX - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica social, pelos
direitos fundamentais dos homens e mulheres, e pelo fim de todas e quaisquer formas de
exploracéo e opressao.

CAPITULO II
DOS SINDICALIZADOS, DIREITOS E DEVERES

Art. 3° A todo profissional ativo, aposentado, pensionista ou em disponibilidade, vinculado a
estabelecimentos educacionais de ensino superior publico federal, é garantido o direito de ser
admitido como sindicalizado do SINTEST/RN.

Paragrafo Unico. O servidor da UFRN sindicalizado ao SINTEST/RN, e demais sindicalizados
de outros estabelecimentos educacionais de ensino superior publico federal, contribuirdo com
o percentual de 1% (um por cento) sobre o vencimento basico do cargo efetivo, inclusive sobre
0 13° saléario que sera reservado exclusivamente como fundo de greve e serd gerido por uma
comissdo formada por 5 (cinco) sindicalizados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo 3
(trés) de base eleitos em assembleia e 2 (dois) de direcdo indicado por esta. Essa comissao
atuara enquanto durar cada greve e tera a responsabilidade de apresentar prestacdo de contas
detalhada de todo o periodo ao Conselho Fiscal.

Art. 4° S3o direitos dos sindicalizados:

| - Votar e ser votado em elei¢es de organismos e representacdes do SINTEST/RN, respeitadas
as determinagdes deste Estatuto;

Il - Participar das atividades do SINTEST/RN de acordo com as defini¢des deste Estatuto;

1l - Apresentar aos organismos do SINTEST/RN, por seu intermédio ou de seus
representantes, propostas, sugestoes, ou representacdes de qualquer natureza, que demandem
em providéncias desses organismos;
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IV - Recorrer de decisdes dos organismos do SINTEST/RN a organismos superiores, definido
neste Estatuto;

V - Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo SINTEST/RN;

VI - Ter acesso a prestacdo de contas, a situacdo financeira, contabil e patrimonial do
SINTEST/RN, na forma definida por este Estatuto;

VII - Aprovar em Assembleia Geral, aquisicdo, venda ou alienagdo de bens imoveis e veiculos
automotores do SINTEST/RN, ap6s proposta da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal.

8§ 1° Na composicdo das delegacdes representativas do SINTEST/RN em plenérias, encontros
e afins, serdo asseguradas 1 (uma) vaga a Direcdo Estadual, 1 (uma) vaga para a Se¢do Sindical
e 1 (uma) vaga para as Delegacias Sindicais, sendo as demais vagas preenchidas por eleicdo
em Assembleia Geral, conforme os seguintes critérios:

| - O ocupante da vaga da Direcdo Estadual sera definido em Reunido de Direcéo e referendado
em Assembleia Geral,

Il - O ocupante da vaga da Secdo Sindical sera definido em Assembleia da Base da Secdo
Sindical;

I11 - O ocupante da vaga das Delegacias Sindicais sera eleito em Assembleia Geral.

§ 2° Nao havendo ocupacdo da vaga destinada a Secdo Sindical, esta vaga sera preenchida,
apos comunicacdo formal, pelos suplentes eleitos em Assembleia Geral.

Art. 5° S8o deveres dos sindicalizados:
| - Observar o presente Estatuto e Regimento Interno do SINTEST/RN;

Il - Pagar pontualmente as contribui¢cbes financeiras definidas pelo Congresso do
SINTEST/RN;

I11 - Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes deste Estatuto e o cumprimento das deliberacdes
dos organismos do SINTEST/RN;
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IV - Zelar pelo patriménio e servigos do SINTEST/RN;

V - Acatar as decis6es dos 6rgdos deliberativos do SINTEST/RN.

Art. 6° O sindicalizado esta sujeito as penalidades de adverténcia, suspensdo ou exclusdo do
quadro social quando infringir o que determina este Estatuto ou descumprir as deliberacGes

tomadas nos féruns da categoria.

Art. 7° Toda e qualquer infracdo sera julgada por uma Comisséo de Etica composta por 5
(cinco) membros eleitos em Assembleia Geral.

Paragrafo Ginico. A Comissdo de Etica, que trata o caput deste artigo, sera composta por 2 (dois)
Coordenadores e 3 (trés) sindicalizados em pleno gozo dos seus direitos sociais, ndo podendo
ser 0s mesmos, parentes do infrator, nem existir qualquer incompatibilidade pessoal.

Art. 8° Sera garantido ao sindicalizado infrator amplo direito de defesa, podendo recorrer da
decisdo as instancias superiores até o limite do Congresso Estadual.

8 1° As penalidades de adverténcia serdo aplicadas pela Diretoria do Sindicato, e as de
suspensdo e exclusédo pela Assembleia Geral da categoria.

§ 2° Serd assegurado o prazo de 30 (trinta) dias para o sindicalizado infrator apresentar sua
defesa, a contar da data em que foi notificado por escrito.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DO SINTEST/RN
Art. 9° O SINTEST/RN é constituido pelos seguintes érgaos:
| - Congresso Estadual,
Il - Assembleia Geral,
I11 - Conselho de Representantes;

IV - Diretoria;
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V - Secdo Sindical;
VI - Delegacias Sindicais;
VII - Conselho Fiscal.
CAPITULO IV
DO CONGRESSO ESTADUAL DO SINTEST/RN

Art. 10 O Congresso Estadual € a instancia maxima de deliberagdo do SINTEST/RN, sendo
composto pelos participantes inscritos de acordo com os critérios estabelecidos pelo Regimento
Interno do Congresso.

Paragrafo Unico. O Congresso Estadual deliberara sobre todo e qualquer assunto constante da
pauta aprovada no inicio de seus trabalhos.

Art. 11 O Congresso Estadual ocorrera ordinariamente a cada 2 (dois) anos e
extraordinariamente, quando necessario, por convocagdo do Conselho de Representantes, da
Assembleia Geral ou da Diretoria do SINTEST/RN.

8§ 1° Em caso de convocacao ordinéria do Congresso Estadual, devera constar na convocatoria
a pauta proposta pela Diretoria do SINTEST/RN com um prazo minimo de 60 (sessenta) dias.

§ 2° Quando a convocacdo for extraordinaria, devera constar exposi¢do de motivos que a
justifique devendo obedecer ao prazo minimo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Em caso de propostas de modificacOes estatutarias, estas deverdo ser disponibilizadas pela
Diretoria na Secretaria do SINTEST/RN, até 15 (quinze) dias antes do Congresso.

8§ 4° Havendo proposta para dissolucdo do SINTEST/RN, o Congresso devera ser convocado
através de edital publicado em jornal de grande circulagdo e divulgacdo em seu site e midias
sociais com uma antecedéncia minima de 3 (trés) meses, devendo ser anexada a convocatoria
uma exposicao de motivos que o justifique. Essa justificativa devera ser submetida ao voto da
categoria, em Assembleia convocada especificamente para esse fim, cujo quérum devera ser
de 2/3 (dois tercos) dos sindicalizados, sendo 0s mesmos obrigados a comparecer sob pena de
nulidade da convocacgéo desta Assembleia.
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§ 5° As propostas de que tratam o pardgrafo 3° (terceiro) deste artigo deverdo ser protocoladas
na Secretaria do Sindicato até 30 (trinta) dias antes do Congresso.

Art. 12 Compete ao Congresso Estadual:

| - Estabelecer diretrizes para a consecucao dos objetivos previstos no artigo 2° do presente
Estatuto;

Il - Definir o plano de agéo bienal do SINTEST/RN, as metas do trabalho sindical e as linhas
gerais de acéo;

I11 - Decidir, em ultima instancia, sobre recursos interpostos a decisdes de outros organismos
do SINTEST/RN;

IV - Estabelecer a contribuicdo financeira dos sindicalizados e a politica de financas do
SINTEST/RN;

V - Decidir sobre modificagdo no presente Estatuto, quando constar explicitamente na pauta
de convocagdo com quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos delegados credenciados;

VI - Julgar, em dltima instancia, sobre a exclusdo de sindicalizados ou aplicacdo de outras
sancOes de acordo com o que regulamenta este Estatuto, quando constar explicitamente da
pauta de convocacao;

V11 - Decidir pela dissolucdo do SINTEST/RN, de acordo com o que regulamenta este Estatuto
desde que conste explicitamente da pauta de convocagéo;

VIII - Eleger o Conselho Fiscal do SINTEST/RN, de acordo com o disposto no presente
Estatuto;
IX - Deliberar sobre a criagdo ou dissolucédo das Delegacias Sindicais do SINTEST/RN.
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CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13 A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo composto por membros da categoria,
definidos no artigo 1°, em pleno gozo de seus direitos, sendo suas decisdes soberanas até o
limite das decisfes do Congresso do SINTEST/RN.

Art. 14 Compete a Assembleia Geral:

| - Deliberar sobre assuntos gerais de interesse da categoria, respeitando as decisdes
congressuais;

Il - Apreciar atos dos demais 6rgaos diretivos submetidos ao seu referendum;

I11 - Aplicar penalidades previstas neste Estatuto, inclusive destituicdo de membros de 6rgaos
diretivos, resguardado o amplo direito de defesa;

IV - Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto, até sua apreciacdo pelo Congresso;
V - Eleger membros para a Diretoria em caso de vacancia de acordo com este Estatuto.

Art. 15 A Assembleia Geral deliberara em primeira convocagcdo com a presenca absoluta da
categoria, em segunda e em Ultima convocacdo com qualquer nimero, respeitando o intervalo
de 30 (trinta) minutos entre as convocagdes.

Art. 16 A Assembleia Geral seré convocada pela Diretoria ou pelo Conselho de Representantes,
por decisdo da maioria simples de seus respectivos membros.

Art. 17 A Assembleia podera ser convocada, também, por 1/7 (um sétimo) dos sindicalizados
através de requerimento apresentado a Diretoria do Sindicato.

Paragrafo Unico. E obrigatério o comparecimento de, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos
sindicalizados que assinaram o requerimento para a convocagao de Assembleia Geral sob pena
de sua nulidade.

Art. 18 A Assembleia Geral serd convocada através de todos os meios de divulgacéo
disponiveis, tais como carro de som, circulares, cartazes e faixas nos pontos de maior afluéncia
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da categoria, além de edital com pauta da Assembleia fixado na sede do Sindicato ou a critério
da Diretoria.

Art. 19 A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos constantes da pauta de
convocacdo, ou questdes extraordinarias ocorridas durante o periodo entre a convocagdo e a
realizacdo da Assembleia. Suas deliberacdes so poderdo ser modificadas por outra Assembleia
ou pelo Congresso do SINTEST/RN.

Paragrafo Unico. Quando a convocacdo da Assembleia Geral for para deliberar sobre acbes
judiciais coletivas ou para modificagdes de deliberagdes de Assembleia realizada a menos de
seis meses, obrigatoriamente devera ser publicado edital em todos os meios de comunicacgéo
disponiveis no Sindicato com prazo minimo de 3 (trés) dias, a contar da data de publicac&o.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 20 O Conselho de Representantes é o 6rgao de deliberacdo intermediario do SINTEST/RN
e serd composto por:

| - 3 (trés) membros da Diretoria do Sindicato;
I1 - 1 (um) representante de cada Delegacia Sindical;

I11 - 1 (um) representante por setor que tenha de 20 (vinte) a 50 (cinquenta) sindicalizados; 2
(dois) representantes por setor que tenha de 50 (cinquenta) a 150 (cento e cinquenta)
sindicalizados.

8 1° No caso do setor que exceda o numero de 150 (cento e cinquenta) sindicalizados,
acrescentar-se-4 1 (um) representante para cada grupo de 100 (cem), e ndo alcancando o
minimo de 20 (vinte) sindicalizados, ndo terdo representantes no Conselho.

8 2° O Conselho de Representantes escolhera entre seus membros 1 (uma) Coordenacao
composta por 3 (trés) pessoas.

Rua das Angelicas, 225 - Conjunto Mirassol — Bairro Capim Macio — Natal/RN - CEP.: 59078-130

Tel: 0**84 3234-7005 /3234-7404 /9921-9795 - mail: contato@sintestrn.org.br Home Page:
www.sintestrn.org.br



mailto:contato@sintestrn.com.br
http://www.sintestrn.org.br/

Sintest~

Sindicato Estadual dos Trabalhadores em Educagdo do T FILADO A

Fundado em 12 de abril de 1991 — CNPJ: 24.519.647/0001-92

8 3° A escolha dos representantes por setor de trabalho, conforme inciso 111 deste artigo, dar-
se-a através de consulta por escrutinio secreto, podendo ser em reunides setoriais, com o
acompanhamento de, pelo menos, 1 (um) Diretor do Sindicato.

§ 4° O Conselho de Representantes se reunird ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, por convocacao da maioria da Diretoria ou da Coordenacdo Geral.

Art. 21 Compete aos membros do Conselho de Representantes:

| - Encaminhar na area de sua abrangéncia as deliberagdes das instancias do Sindicato, e das
entidades de grau superior as quais 0 SINTEST/RN esteja sindicalizado;

I - Implementar as campanhas de filiagdo ao Sindicato;
I11 - Contribuir para a organizacao da categoria na sua area de abrangéncia;
IV - Implementar as campanhas de lutas definidas nas instancias do SINTEST/RN;

Paragrafo unico. Os membros do Conselho de Representantes representam a categoria junto as
direcdes na sua area de abrangéncia, convocando-a para atos, mobilizacdes de Assembleias do
Sindicato, podendo solicitar a qualquer momento a presenga da Diretoria para auxiliar no
encaminhamento das questfes relativas ao setor de trabalho.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DO SINTEST/RN

Art. 22 A Diretoria do SINTEST/RN é o 6rgdo executivo e de deliberagdo cotidiano do
SINTEST/RN.

Art. 23 O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, eleita em escrutinio secreto, universal e
direto.

Art. 24 A Diretoria SINTEST/RN € a quarta instancia de deliberagdo e é composta por 21 (vinte
e um) membros titulares e 5 (cinco) suplentes, sendo eleita pelo voto direto e secreto de todos
os sindicalizados em condi¢des de votar e de serem votados, de acordo com o estabelecido
neste Estatuto.
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8 1° Concorrendo 2 (duas) chapas nas elei¢cbes para Diretoria Estadual, Conselho Fiscal e
Delegacias Sindicais serd proclamada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos
vélidos.

8§ 2° Concorrendo mais de 2 (duas) chapas seré eleita a que obtiver no minimo, 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) dos votos validos. N&o atingindo esse percentual, havera segundo turno
no prazo de 10 (dez) dias Uteis entre as duas chapas que obtiverem maior percentual de votos
no primeiro turno do processo eleitoral. Em segundo turno, sera proclamada vitoriosa a chapa
que obtiver maioria simples dos votos.

Art. 25 S&0 os seguintes os cargos que compdem a Diretoria Estadual Colegiada:

| - 3 (trés) Coordenadores Gerais;

Il - 2 (dois) Coordenadores de Finangas;

I11 - 2 (dois) Coordenadores de Administragdo e Patrimonio;

IV - 2 (dois) Coordenadores de Comunicagéo;

V - 2 (dois) Coordenadores Juridicos e de RelacGes de Trabalho;

VI - 2 (dois) Coordenadores de Educacdo e Formacao Sindical;

VII - 2 (dois) Coordenadores da Mulher Trabalhadora;

VIII - 2 (dois) Coordenadores de Integracéo e politica Sindical;

IX - 2 (dois) Coordenadores de Aposentados, Aposentandos e Pensionistas;

X - 2 (dois) Coordenadores de Politicas Sociais, Ragas, Diversidades e Etnias;
XI - 5 (cinco) Coordenadores Suplentes;

XII - 1 (um) Representante da Secéo Sindical.
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Art. 26 Compete a Direcdo do SINTEST/RN:
| - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria tomadas em todas as suas instancias;

Il - Representar, perante as autoridades administrativas e juridicas, os interesses gerais da
categoria;

I11 - Apresentar a prestacdo de contas ao Conselho Fiscal;

IV - Assinar, em nome do Sindicato, todos os papéis referentes a acordos, finangas e convénios;
V - Contratar e demitir funcionarios para o SINTEST/RN;

VI - Constituir, por procuracgdo, a representacdo juridica do Sindicato;

VI - Deliberar sobre questdes ainda ndo decididas pelo Congresso, Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Representantes;

VI - Propor planos de agéo para o Sindicato em consonancia com as decisfes tomadas pelas

instancias deliberativas;

IX - Realizar semindrios, simposios, encontros de base da entidade ou regionalizadas sobre
assuntos de interesse dos trabalhadores do Sindicato;

X - Submeter, trimestralmente, ao Conselho Fiscal para estudos, exames e posterior aprovacao,
as contas da entidade;

X1 - Criar 6rgdos, departamentos e assessorias técnicas, que se facam necessarias para o
desempenho das atividades da entidade;

XI1 - Convocar, de forma ordinaria ou extraordinaria, o Congresso da categoria, as Assembleias
Gerais e o Conselho Fiscal,

X1l - Representar o SINTEST/RN nas negociacfes, podendo delegar competéncia as
Delegacias Sindicais, caso isto se faga necessario;
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XIV - Indicar ao Congresso Estadual propostas de sancdes a sindicalizados do SINTEST/RN
nos termos deste Estatuto;

XV - Dar posse a Diretoria eleita para 0 mandato consecutivo;

XVI1 - Organizar o processo eleitoral, de acordo com o estabelecido neste Estatuto;

XVII - Deliberar e normatizar matérias administrativas e financeiras;

XVIII - Convocar as reunies do Conselho de Representantes, na forma definida neste Estatuto;
XIX - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

8§ 1° A Direcgéo Estadual Colegiada reunir-se-a:

| - Ordinariamente, 1 (uma) vez por més, na sede do SINTEST/RN, convocada pela
Coordenacdo Geral, num prazo de antecedéncia de, no minimo, 2 (dois) dias Uteis;

Il - Extraordinariamente, por convocagdo da Coordenacdo Geral ou da maioria de seus
membros efetivos, num prazo de antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° O Sindicato devera assegurar aos Coordenadores que ndo se encontrem na base territorial
da sede do SINTEST/RN a participacdo presencial nas reunides ordinarias e extraordinarias,

salvo se o Coordenador optar pela participacdo de forma virtual.

8 3° Caso o Coordenador opte por participar presencialmente, fica assegurado pela entidade o
custeio de sua alimentacéo, transporte e hospedagem.

Art. 27 Sdo atribui¢des da Coordenacao Geral:

| - Trazer para as reunifes da Coordenacdo todos os problemas especificos levantados pelas
Secoes;

Il - Implementar as solucBes dos problemas especificos deliberadas nas reuniGes de
Coordenacéo;

I11 - Coordenar as atividades gerais do Sindicato;
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IV - Representar o Sindicato, perante autoridades administrativas e juridicas, podendo delegar
poderes;

V - Promover a integragdo com os demais sindicatos;

VI - Promover o intercambio e a troca de informacdes com outras entidades Sindicais;
VII - Convocar reunides da Coordenacdo e Assembleias Gerais;

VIII - Representar publicamente o Sindicato;

IX - Representar o SINTEST/RN, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar
poderes a outro Coordenador;

X - Assinar, em nome do Sindicato, todos os papéis referentes a acordos, finangas, convénios
e sentencas judiciais;

XI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 28 S&o atribui¢des dos Coordenadores de Financas:

| - Elaborar o plano orgcamentario anual;
Il - Preparar levantamentos periddicos sobre a evolucdo do quadro de sindicalizados;

Il - Assinar os titulos, cheques, duplicatas, promissérias e outros documentos contébeis,
juntamente com um dos Coordenadores Gerais;

IV - Rubricar os livros contabeis e burocraticos do Sindicato;
V - Efetuar despesas autorizadas pela Diretoria;

VI - Guardar, sob sua responsabilidade, os valores e titulos pertencentes ao Sindicato, bem
como todos os livros e documentos contabeis;

VII - Receber e dar recibo de quitaco;
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VIII - Elaborar, mensalmente, o demonstrativo de Receitas e Despesas, trimestralmente, o
Balancete e, anualmente, o Balanco Financeiro e Patrimonial,

IX - Elaborar, 30 (trinta) dias antes da eleicdo da Coordenacdo, um relatorio das
disponibilidades financeiras existentes dentro da gestéo e das respectivas alocacfes previstas
pela Coordenacao em exercicio;

X - Planificar a utilizacdo dos recursos juntamente com as Coordenagdes;

X1 - Vender ou alienar os bens do Sindicato e contrair empréstimos bancérios, desde que
autorizada pela Diregéo e aprovado em Assembleia Geral,

XI1 - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 29 S&o atribui¢bes dos Coordenadores de Administracdo e Patrimonio:

| - Encarregar-se da correspondéncia do SINTEST/RN;

Il - Ter sob sua guarda e responsabilidade os arquivos do SINTEST/RN;

I11 - Secretariar as reunides da Diretoria, assinando junto ao Coordenador Geral suas atas;
IV - Acompanhar a implantacdo das Delegacias Sindicais do SINTEST/RN;

V - Elaborar o balanco anual de acdo do SINTEST/RN, a ser apresentado para aprovacdo do
Congresso Estadual Ordinario.

VI - Coordenar o funcionamento das comissdes e grupos de trabalho criados pela Diretoria;

VII - Organizar e coordenar o trabalho dos departamentos vinculados aos setores (federais,
estaduais, municipais e particulares) a que pertencam os sindicalizados do SINTEST/RN;

VIII - Controlar e administrar o patriménio do SINTEST/RN;

IX - Zelar pelo patriménio do Sindicato, bem como propor, sempre que possivel, a sua
ampliacéo;

X - Auxiliar a Diregéo Estadual Colegiada nas tarefas administrativas da entidade;
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X1 - Ter sob sua responsabilidade os setores de patrimonio e de recursos humanos da entidade;
XI1 - Elaborar o balango patrimonial da entidade;

X1 - Responsabilidade pela comunicacéo oficial e manter em dia toda a correspondéncia da
entidade;

XIV - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
Aurt. 30 S&o atribui¢des dos Coordenadores de Comunicagéo:

| - Coordenar os veiculos de comunicacdo existentes no SINTEST/RN, responsabilizando-se
pela edicdo e publicacdo do material de comunicacéo;

Il - Organizar a divulgacédo de informacdes e das posi¢cdes do SINTEST/RN para outros setores
da sociedade;

[11 - Organizar, firmar e divulgar convénios;

IV - Ter sob o seu comando e sob sua responsabilidade os setores de propaganda e marketing,
arte e a publicidade do Sindicato;

V - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
Art. 31 S&o atribui¢bes dos Coordenadores Juridicos e de Relacdes de Trabalho:
| - Preparar material para subsidiar as negociagdes coletivas;

Il - Elaborar estudos, pesquisas e documentacao, enfocando assuntos de interesse da categoria
no que diz respeito as areas juridica, trabalhista e de relagdes laborais;

Il - Acompanhar a assessoria juridica do Sindicato em todos os féruns de interesse da
categoria;

IV - Preparar e encaminhar material necessario ao encaminhamento das a¢des juridicas.

V - Propor e desenvolver politicas voltadas ao combate as opressdes e assédios contra 0s
servidores tecnico-administrativos da sua base;
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VI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Art. 32 S&o atribuigdes dos Coordenadores de Educagdo e Formagéo Sindical:

| - Elaborar e desenvolver o projeto geral de formacdo do SINTEST/RN, de acordo com 0s
objetivos expressos neste Estatuto;

Il - Discutir com a Diretoria a criacdo e implementacdo do Departamento de Formacéo
Sindical;

Il - Propor o estabelecimento de convénios com entidades de formagdo, instituicbes de
pesquisa e centros especializados para desenvolver a politica de formacao do SINTEST/RN;

IV - Propor a realizacao e coordenar a organizacao de seminarios, cursos, palestras, encontros
de area dentro dos interesses mais gerais dos trabalhadores da base e dos principios deste

Estatuto;

V - Propor planos de acdo do Sindicato, especificos para o seu Departamento sempre em
consonancia com as deliberacdes da categoria;

VI - Realizar estudos, pesquisa e analises, sobre a situacdo da categoria, procurando sempre
dar a mais ampla divulgacédo dessas atividades bem como dos seus resultados;

VIl - Formar dirigentes sindicais, delegados e representantes sindicais, organizando cursos de
sindicalismo e de capacitacdo politica;

VIII - Organizar e promover seminarios e painéis de debate sobre a arte e a cultura, com
destaque a arte e cultura potiguar e brasileira;

IX - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
Art. 33 S&o atribui¢des dos Coordenadores da Mulher Trabalhadora:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

I - Representar e ter sob sua responsabilidade a referida Coordenagéo e o GT-Mulher;
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I11 - formar e ter como apoio a esta Coordenacao, as seguintes assessorias/comissoes:
a) Comissao dos interesses da mulher;

IV - Cada uma das comissdes criadas devera trabalhar em trés eixos principais:

a) Capacitar;

b) Engajamento nas atividades de luta;

c) Acompanhamento de cada grupo na sua insercao laboral.

IV - Realizar vérias atividades sindicais objetivando o fortalecimento dos grupos correspondentes
aos objetivos dessa Coordenacao.

Art. 34 S&o atribuicbes dos Coordenadores de Integracdo e Politica Sindical:

| - Planejar, implantar e acompanhar as atividades de sindicalizagdo nos diversos locais de
trabalho;

Il - Elaborar campanha de sindicalizag&o;

I11 - Documentar e analisar as experiéncias de lutas e organizacdo do SINTEST/RN, garantindo
a construcdo da memoria do SINTEST/RN;

IV - Elaborar estudos e projetos, em relacdo as questdes de politica sindical do Sindicato;
V - Acompanhar, junto com a Diretoria, a implementacao das Delegacias Sindicais;
VI - Elaborar politica de atuagdo no interior do estado;

VII - Coordenar as atividades e troca de informacg0des entre a sede e 0s organismos sindicais da
base no interior do estado;

VIII - Manter intercambio com outras entidades sindicais;

IX - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Rua das Angelicas, 225 - Conjunto Mirassol — Bairro Capim Macio — Natal/RN - CEP.: 59078-130

Tel: 0**84 3234-7005 /3234-7404 /9921-9795 - mail: contato@sintestrn.org.br Home Page:
www.sintestrn.org.br



mailto:contato@sintestrn.com.br
http://www.sintestrn.org.br/

indicato Estadual dos Trabalhadores em Educagao do Ensino Superior JalllYeyy

Fundado em 12 de abril de 1991 — CNPJ: 24.519.647/0001-92

Art. 35 S&o atribui¢des dos Coordenadores de Aposentados, Aposentandos e Pensionistas:

| - Implementar o Departamento de Aposentados, Aposentandos e Pensionistas, de modo
assegurar plena cobertura dos interesses dos aposentados, aposentandos e pensionistas;

Il - Encaminhar a luta dos servidores aposentados, aposentandos e pensionistas em todas as
instancias do Sindicato;

Il - Implementar o intercdmbio com as diversas entidades organizadas dos trabalhadores e da
sociedade civil;

IV - Realizar cursos especificos no sentido de permitir a constante informacéo e atualizacdo
nos assuntos que lhe digam respeito;

V - Incentivar a participacdo efetiva dos aposentados, aposentandos e pensionistas em
atividades desenvolvidas pelo Sindicato, valorizando a sua contribuicdo através da experiéncia
acumulada;

VI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
Art. 36 Sdo atribuicdes dos Coordenadores de Politicas Sociais, Racas, Diversidades e Etnias:

| - Coletar, sistematizar e processar dados de interesse da categoria, elaborando analise sobre o
setor publico e sobre a situacdo socioecondmica da categoria;

Il - Contribuir para a elaboracdo das politicas sociais do Sindicato, abracando os diversos
setores do mesmo, como os direitos humanos, as questdes étnicas, raciais, de género e de
movimentos sociais;

Il - Estabelecer e coordenar a relacdo do Sindicato com as organizacGes e entidades do
movimento popular da sociedade civil, de acordo com a linha geral determinada pelo seu
Estatuto;

IV - Promover intercdmbio e atividades com entidades e organizac¢Ges que tratem das questdes
sociais;

V - Fazer contatos com 0s movimentos populares e outros da sociedade visando o avanco da
luta dos trabalhadores;
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VI - Efetuar estudos sobre a saude do trabalhador, estudos tecnoldgicos, de pesquisa e
documentacdo, socializando as informag6es disponiveis;

VII - Elaborar estudos relacionados aos riscos relativos aos trabalhos efetuados pela categoria
durante a jornada de trabalho;

VIII - Elaborar estudos sobre doencas ocupacionais as quais estdo sujeitas a categoria;

IX - Preparar os servidores para a aposentadoria;

X - Elaborar projetos para financiamento de eventos culturais e esportivos;

XI - Formar comissdes dos interesses dos negros(as) e LGBTQIA+;

XI1 - Criar a comissdo dos interesses da pessoa com deficiéncia;

XII - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 37 S&o atribui¢des dos Coordenadores Suplentes:

| - Substituir os Coordenadores Titulares em suas auséncias, eventuais, temporarias ou
permanentes, assegurando a continuidade das atividades do Sindicato e a implementacdo das
decisbes da Direcdo;

Il - Assistir os Coordenadores Titulares na execucdo das tarefas e responsabilidades diérias,
incluindo a organizacéo de reunides, eventos e a gestdo de processos internos;

[11 - Apoiar a coordenacdo e execugao de atividades administrativas e operacionais do Sindicato
conforme necessario;

IV - Participar das reunides da Dire¢do Estadual, com direito a voto em caso de substituigcéo
do Titular e sem extrapolar o nimero de Titulares, contribuindo com opinides e sugestdes para
as deliberagdes e mantendo-se informados sobre as questdes e decisdes em pauta;

V - Representar o Sindicato em eventos, negociacgdes e/ou outras atividades quando ambos os
Coordenadores Titulares estiverem ausentes, garantindo a presenca e a posi¢ao do Sindicato;
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V1 - Coordenar grupos de trabalhos ou comissdes especificas dentro do Sindicato, assumindo
responsabilidades pontuais, caso designado;

VIl - Auxiliar na comunicagdo com o0s associados e com outras partes interessadas,
promovendo a transparéncia e o engajamento dentro do Sindicato;

VIII - Garantir a atualizacdo regular dos sindicalizados sobre as atividades e decisfes do
Sindicato.

CAPITULO VI
DAS SECOES SINDICAIS

Art. 38 A Secdo Sindical é a quinta instancia organizativa do SINTEST/RN, constituida pelos
sindicalizados que se situam fora da sede do SINTEST/RN ou em estabelecimentos de
educacdo de ensino superior publico federal, de acordo com as deliberagbes do Congresso
Estadual ou do Conselho de Representantes do SINTEST/RN.

8§ 1° As Delegacias Sindicais passarao a Se¢do Sindical, em carater automatico, a partir de 300
(trezentos) sindicalizados em sua base universitaria.

8§ 2° Nenhuma Secdo Sindical podera ter menos de 300 (trezentos) sindicalizados em sua base,
ndo se constituindo direito adquirido a manutencdo dessa situacdo juridica, que podera ser
revista a qualquer tempo.

§ 3° Havendo decréscimo de sindicalizados na base universitaria, passando o quadro
associativo a ser inferior a 300 (trezentos) filiados, a Secdo retornara, em carater automatico, a
condicdo de Delegacia Sindical.

Art. 39 A Secdo Sindical tera direito a 01 (um) representante, com direito a voz e voto, na
Direcédo Estadual.

8 1° O representante tem a atribuicdo de representar a Se¢do Sindical na Dire¢do Estadual.

8 2° O representante da Secdo Sindical sera escolhido entre os membros da Coordenacao da
Secdo Sindical e referendado pela Assembleia da base.
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Art. 40 S&o atribuicOes das Secdes Sindicais:

| - Encaminhar na sua base especifica a politica geral, o plano de agdo e as deliberagdes das
instancias do SINTEST/RN;

Il - Organizar as campanhas de filiagdo dos trabalhadores de sua base ao SINTEST/RN;

I11 - Propor a criacdo de grupos de trabalhadores internos, quando assim julgar necessario, com
as mesmas competéncias previstas no estatuto do SINTEST/RN;

IV - Defender os interesses e direitos individuais e coletivos dos trabalhadores vinculados ao
SINTEST/RN, dentro de sua area de abrangéncia, observadas as disposi¢des estatutarias e
legais;

V - Representar perante as autoridades administrativas e judiciarias e outras constituidas, os
interesses administrativos, trabalhistas e politicos dos trabalhadores vinculados ao
SINTEST/RN e dentro de sua area de abrangéncia, inclusive para fins de substituicdo
processual;

VI - Celebrar contratos e convénios, observadas as disposi¢Oes previstas neste Estatuto,
devendo, em caso de contratacdo de pessoal para o quadro funcional da Secdo Sindical, ser
submetido a aprovacéo da Direcdo Estadual;

V - Promover, dentro de sua area de abrangéncia, assembleias, seminarios, palestras e outros
eventos para aumentar o nivel de organizacao e conscientizacdo dos trabalhadores;

VI - Participar de eventos intersindicais e outros foruns, implementando lutas do interesse dos
trabalhadores, dentro de sua area de abrangéncia;

VII - Avancar na unidade da classe trabalhadora, lutando por sua independéncia econdmica,
politica e organizativa;

VIII - Promover medidas pertinentes & orientacdo, informacéo e protegdo técnica e juridica aos
filiados, desde que comprovadamente relacionados, com o ambito juridico, politico e
administrativo, proprio da acdo sindical,

IX - Eleger delegados para participar das plenarias da Federacéo, conforme disposicdo do
estatuto do Sindicato.
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§ 1° Os grupos de trabalho serdo constituidos por sindicalizados lotados na area de atuag&o das
Sec0es Sindicais, para tratar de assuntos especificos, tendo carater temporario.

§ 2° O parecer final do grupo de trabalho sobre o assunto para o qual foi criado sera submetido
a apreciacdo e votacdo em reunido da Assembleia da base.

Art. 41 As Sec0es Sindicais sdo dotadas de autonomia financeira, administrativa, patrimonial,
politica e gerencial, sendo regida por regimento préprio, nos limites deste Estatuto.

8§ 1° Sera repassado mensalmente pelo SINTEST/RN a Sec¢éo Sindical o correspondente a 90%
(noventa por cento) do total arrecadado pela base da referida Secéo. Dos 10% (dez por cento)

que caberd ao SINTEST/RN, estara incluso o repasse para Federacao.

8§ 2° Seré repassado anualmente pelo SINTEST/RN a Secéo Sindical o correspondente & 100%
(cem por cento) do total arrecadado como fundo de greve pela base da Secdo Sindical.

Art. 42 A Direcdo da Secao Sindical tera a seguinte composicao:

| - 1 (um) Coordenador Geral;

I1 - 1 (um) Coordenador de Administracéo;

I11 - 1 (um) Coordenador de Financas;

IV - 1 (um) Coordenador de Comunicacéo;

V - 1 (um) Coordenador de Aposentados e Pensionistas;

VI - 2 (dois) Coordenadores Suplentes.

8§ 1° Quando a Secdo Sindical tiver por base uma Universidade, seu regimento interno podera
criar cargos de subcoordenadores nos Campis Avancgados, desde que contem com servidores
sindicalizados.

8 2° Os Coordenadores da Secdo Sindical serdo escolhidos em eleicdo a ser realizada e

supervisionada pela Dire¢do Estadual do SINTEST/RN, conforme normas aprovadas por
comissdo eleitoral eleita em Assembleia, respeitadas as determinacgdes deste Estatuto.
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8 3° Os Coordenadores da Secdo Sindical serdo eleitos diretamente por todos os sindicalizados
lotados na &rea de atuacdo da referida Secdo Sindical, desde que estejam em dia com a
contribuig&o financeira na tesouraria.

8 4° Os Coordenadores da Sec¢éo Sindical terdo suas atribuicdes definidas no seu Regimento
Interno.

CAPITULO IX
DAS DELEGACIAS SINDICAIS

Art. 43 A Delegacia Sindical € a menor instancia organizativa do SINTEST/RN, constituida
pelos sindicalizados que se situam fora da sede do SINTEST/RN ou em estabelecimentos de
ensino superior publico federal, de acordo com as deliberagdes do Congresso Estadual do
SINTEST/RN ou do Conselho de Representantes do SINTEST/RN, ad referendum do
Congresso Estadual.

Paragrafo Unico. Para a organizacdo de uma Delegacia Sindical é requerida a existéncia de, no
minimo, 30 (trinta) sindicalizados na base do estabelecimento ou 6rgdo do estabelecimento de
ensino superior publico em questao.

Art. 44 S&o atribuicOes das Delegacias Sindicais:

| - Encaminhar na sua base especifica a politica geral, o plano de acdo e as deliberacdes das
instancias do SINTEST/RN;

Il - Organizar as campanhas de filiacdo dos trabalhadores de sua base ao SINTEST/RN;

Il - Assinar, quando necessario, € com 0 acompanhamento da diretoria do SINTEST/RN,
acordos e convengdes com as direcdes dos estabelecimentos situados em sua base especifica.

Art. 45 As Delegacias Sindicais possuem autonomia financeira e administrativa, sendo regido
por regimento proprio e respeitando o que reza este Estatuto.

Paragrafo Unico. Serdo repassados pelo SINTEST/RN a Delegacia Sindical 50% (cinquenta
por cento) do total arrecadado pela base da referida Delegacia.
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CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 46 O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pelo Congresso Estadual, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducéo

por 1 (uma) vez.

8 1° A eleicdo para o Conselho Fiscal se daréa por chapa, pelos mesmaos critérios da eleicdo para
a Diregdo Colegiada.

§ 2° A votacdo sera direta.

8§ 3° Poder&o votar os delegados credenciados no CONSINTEST/RN.

§ 4° E vedada a acumulag&o de cargo de membro do Conselho Fiscal com qualquer cargo da
Diretoria do SINTEST/RN.

Art. 47 S&o atribui¢des do Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial do SINTEST/RN;

Il - Dar parecer sobre o relatério financeiro e apresentacdo semestral de contas da diretoria, a
ser submetida a Assembleia Geral;

[l - Requerer, a qualquer momento, vistoria sobre os livros do SINTEST/RN, tomando
providéncias necessarias em caso de irregularidades.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO E FINANCAS

Art. 48 O patrimdnio sera formado:
| - Por bens adquiridos pelo Sindicato;

Il - Por doacdes aprovadas nas Assembleias Gerais;
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I11 - Por receitas diversas.
Art. 49 As financgas do Sindicato serdo compostas por:

| - Contribuicdo de 1% (um por cento) sobre o vencimento basico do cargo efetivo, inclusive
sobre 0 13° (décimo terceiro) salario;

Il - Contribuic¢des voluntarias dos sindicalizados, aprovadas em Assembleias Gerais;
[11 - Bens provenientes da administragdo do Sindicato;
IV - AplicagGes em bens de capital.

CAPITULO XIlI
DAS ELEICOES, VACANCIA E ELEICOES PARA CARGOS VACANTES

Art. 50 A Diretoria do SINTEST/RN sera eleita em escrutinio secreto, universal e direto,
podendo participar os sindicalizados em condicfes de votar.

Paragrafo Unico. Sdo considerados sindicalizados em condi¢des de votar aqueles que na data
das eleicdes:

| - Estiverem no gozo de seus direitos sociais conferidos por este Estatuto;

Il - Estiverem sindicalizados a mais de 90 (noventa) dias e em dia com sua contribuicdo
financeira ao SINTEST/RN, na forma definida pelo Congresso Estadual.

Art. 51 As eleicbes serdo convocadas, por edital, na forma do presente Estatuto, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e maxima de 120 (cento e vinte) dias, contados da

data da publicagédo do edital.

§ 1° A coOpia do edital a que se refere o caput deste artigo devera ser afixada na sede do
Sindicato, nas Delegacias Sindicais e nos locais de trabalho;

8 2° O edital de convocacéo das elei¢cdes devera conter, obrigatoriamente:

| - Data, hora e locais de votagéo;
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Il - Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria.

8§ 3° O edital devera ser publicado em meio de comunica¢do de abrangéncia estadual.

Art. 52 O processo eleitoral seré coordenado e conduzido por uma Comissdo Eleitoral instalada
na sede do SINTEST/RN, composta de 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes, sindicalizados, em
pleno gozo dos seus direitos sociais, eleitos em Assembleia Geral, que instalarda o Processo

Eleitoral e escolhera, entre 0s seus componentes, 1 (um) presidente.

Paragrafo Unico. As chapas inscritas poderdo indicar um representante para acompanhar 0s
trabalhos da Comissdo Eleitoral no ato de registro da chapa.

Art. 53 Compete a Comisséo Eleitoral:

| - Baixar portaria e/ou expedir outros documentos necessarios a seguranca, lisura e celeridade
do processo;

I - Comunicar, por escrito, as institui¢ces, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o
resultado da eleicdo, bem como a data da posse;

I11 - Organizar e zelar pelo material eleitoral;

IV - Julgar os recursos interpostos pela chapas;

V - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 54 As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 55 O prazo para registro de chapa sera de até 30 (trinta) dias, antes da data de realizagdo
da eleicdo.

Paragrafo Unico. O registro de chapas far-se-a4 junto a Comissdo Eleitoral, que fornecera,
imediatamente, recibo de documentagédo apresentada, sendo vedado o registro, bem como a
participagdo no pleito, de chapa incompleta.

Art. 56 Os cargos de Direcdo poderdo ser reconduzidos, permitindo que os atuais ocupantes
sejam reeleitos, desde que respeitados os critérios e procedimentos de eleicdo estabelecidos
neste Estatuto.
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§ 1° Para que um membro da Direcdo Estadual seja elegivel para reconducéo, € necessario que
ndo tenha sido sujeito a penalidade de suspensdo prevista no art. 6° deste Estatuto.

§ 2° E vedado mais de 1 (uma) reconducdo ao mesmo cargo eletivo de Direcdo, Secdes e
Delegacias Sindicais.

Art. 57 O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
| - Uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas;
Il - Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

Il - Verificagdo de autenticidade da cédula Unica, que sera rubricada a vista dos membros da
mesa coletora;

IV - Emprego de urna gque assegure a inviolabilidade do voto.

Art. 58 As cédulas deverdo conter a denominacédo das chapas, obedecendo-se a ordem definida
em sorteio.

Art. 59 E valido para identificacio do eleitor qualquer um dos documentos abaixo:
| - Carteira de identidade;
Il - Outro documento institucional que o identifique.

CAPITULO XIlI
DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES

Art. 60 O cargo sera considerado vago quando:
| - O ocupante do cargo comunicar por escrito a Diretoria;

Il - Deixar de comparecer as reunides de Diretoria, Assembleias ou outros eventos, e/ou deixar
de engajar-se nos trabalhos do Sindicato, sem comunicacao, por até 60 (sessenta) dias;

I11 - Por motivos de morte ou doenga que o impeca de desenvolver suas fungdes por um periodo
superior a 90 (noventa) dias. Em caso de doenga prolongada, a Diretoria podera determinar um
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prazo, desde que assuma a responsabilidade para que ndo haja prejuizo no funcionamento do
SINTEST/RN;

IV - Por transferéncia da base territorial.

Paragrafo unico. Os motivos que levarem a vacancia de cargos serdo analisados pela Diretoria,
cabendo recurso dos interessados as instancias superiores.

Art. 61 As substituicdes e/ou recomposicdes da Diretoria dar-se-4 conforme os critérios a
sequir:

| - Os Coordenadores Suplentes poderdo substituir os Coordenadores Titulares nas seguintes
situacoes:

a) Substituicdo eventual, no caso de ambos os Coordenadores Titulares da mesma coordenacao
ndo poderem comparecer a uma atividade especifica do Sindicato;

b) Substituicdo temporaria, no caso de 1 (um) dos Coordenadores Titulares se afastar por
periodo de tempo determinado, sendo o periodo de substituicdo igual ao tempo de afastamento
do titular;

c) Substituicdo permanente, no caso de um dos Coordenadores Titulares solicitar afastamento
definitivo da Direcdo Estadual Colegiada.

I - As formas de substituices previstas no inciso primeiro serdo especificadas no Regimento
Interno do Sindicato.

Art. 62 — A vacancia de até 50% (cinquenta por cento) dos cargos poderéa ser preenchida através
de eleicdo em Assembleia Geral convocada em edital especificado para esse fim.

8 1° A eleicdo em Assembleia Geral ser4 por voto secreto, apurados e proclamados os
resultados até o final da Assembleia, quando sera dada por encerrada.

§ 2° O edital de convocagdo a que se refere o caput deste Artigo devera ser publicado com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, devendo ser incluidos os cargos vacantes, local,
prazo e hora para as inscrig¢oes.
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8 3° O prazo para encerramento das inscrigdes serd de 5 (cinco) dias antes da data da

Assembleia Geral. O local de inscri¢do seré na Secretaria do Sindicato no horario de expediente
normal, devendo ser expedida a 22 (segunda) via ao candidato ou representante da chapa.

8§ 4° O tempo em que transcorrerd a elei¢do seré definido no inicio da Assembleia, ndo devendo
ultrapassar de 4 (quatro) horas entre o inicio e o final do pleito.

§ 5° Os escrutinadores ou mesa apuradora seréo eleitos no inicio da Assembleia Geral, em
numero de 3 (trés), ndo podendo serem candidatos.

§ 6° A posse dos eleitos sera imediatamente apds a proclamacdo dos resultados. Serdo
proclamados eleitos aqueles que obtiverem maioria simples de votos.

Art. 63 A eleicdo em Congresso para preenchimento de cargo sé podera ocorrer quando constar
no edital de convocacdo do Congresso, inclusive especificando 0s cargos em vacancia.

8§ 1° O prazo para inscrigdo de nomes ou chapas, bem como a escolha da comisséo eleitoral que
se encarregara do processo eleitoral, devera ser definido pelo Regimento Interno do Congresso.

§ 2° A eleicgdo dar-se-a por voto secreto e, logo apds sua apuracgdo, serdo proclamados os eleitos.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 Os sindicalizados ndo respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigacdes
assumidas pela Entidade.

Art. 65 Em caso de extin¢do ou dissolucdo da Entidade, o Patriménio sera incorporado as
entidades congéneres, apos aprovacdo do Congresso, com a presenca de no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos delegados sindicalizados.

Art. 66 Os casos omissos serdo resolvidos em Assembleia Geral e/ou no Congresso Estadual
do SINTEST/RN.
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Art. 67 A primeira Dire¢do da Se¢&o Sindical da UFERSA funcionard com um total de 5 (cinco)
membros titulares, sendo facultada a incluséo de até 2 (dois) suplentes.

Art. 68 A Direcdo da Secdo Sindical da UFERSA indicard um representante eleito entre os
Diretores e referendado em Assembleia, para fazer parte da Direcdo Estadual do SINTEST/RN.

Art. 69 A Direcdo da Secdo Sindical da UFERSA, a partir da data de sua criacdo, sera formada
pelos respectivos cargos da Delegacia Sindical de Mossor6 em exercicio, sendo 0s cargos
restantes, ou as subcoordenadorias dos campis, indicados pela Direcdo da Secdo Sindical.

Art. 70 O registro da alteracdo estatutaria que cria a Secdo Sindical seré realizado num prazo
méaximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de aprovacdo pelo Congresso
Estadual do SINTEST/RN.
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