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MOGCAO PELA READMISSAO DOS METALURGICOS JOSE PARANE E
EDUARDO MARQUES

Em abril, 0 metaltrgico José Parane foi demitido por justa causa devido ser um critico das
demissdes na Volkswagen e retirada de direitos, e por ter apoiado a constituicdo de uma chapa
de oposicdo nas eleicdes do sindicato. A gestdo da fabrica da Volkswagen usou um
compartilhamento de Whatsapp para ocultar a persegui¢édo politica. Em agosto, o metalurgico
Eduardo Marques teve 0 mesmo destino, simplesmente por ter compartilhado uma foto-
montagem de critica ao que se passava na fabrica, que se encontrava nas redes sociais.

Como podemos ver, em ambos 0s casos a empresa se valeu do fato dos operarios terem
compartilhado um video de internet. Os motivos alegados sdo estritamente politicos, e
expressam claramente uma acao repressiva da multinacional alema. A demissdo por justa causa,
na realidade, € uma punicéo pelo fato de Parane e Marques terem uma atitude critica diante das
maés condic¢des de trabalho e as injusticas causadas pela montadora.

Os operarios ddo a vida trabalhando na multinacional e acabam sofrendo profundas sequelas
em sua salde e capacidade. Os dois operarios perseguidos tém em comum o interesse da Volks
em demitir os operarios lesionados.

Recentemente, também houve uma demissdao em massa na fabrica. A classe operéria e 0s
demais trabalhadores tém enfrentado uma verdadeira tragédia com a reforma trabalhista, a
terceirizacdo e a crescente informalidade. As demissfes em massa se tornaram corriqueiras. As
multinacionais aplicam constantemente os layoffs, PDVs, Banco de Horas etc. A defesa dos
dois metallrgicos da Volks é parte da defesa da integridade fisica e social dos trabalhadores.

O SINTEST/RN, em Assembleia Geral de 21/09/23, aprova esta mocdo e vem, diante da
\olks e dos governantes, exigir a readmissdo de José Parane e Eduardo Marques. Nos somamos
também a campanha junto aos demais sindicatos e movimentos contra as demissées em massa
nas fabricas e contra o mecanismo arbitrario da demissdo “por justa causa”, usado pelo

patronato para perseguir 0s operarios que lutam.

Mocéao aprovada em assembleia geral do Sintest/RN, realizada em 21 de setembro de 2023.



